Vodafone Cup 2009
Regolamento
NORME GENERALI

1) Norme generali
A) Il torneo avrà inizio il 20 Aprile 2009 e si svolgerà secondo il calendario predisposto dalla Società organizzatrice Zona Goal
B) Il Comitato Organizzatore, composto da Comunicazione interna e Gruppo Eventi, si riserva la facolta’ di decidere su richieste di iscrizioni al torneo di squadre composte esclusivamente da giocatrici donne. Non saranno ammesse al torneo squadre a composizione mista
C) Comunicazione di Regione, di concerto con il Comitato Organizzatore, si riserva il diritto di apportare variazioni alle date di inizio e termine del torneo, derivanti da cause di forza maggiore e comunque stabilite in modo insindacabile dal Comitato Organizzatore
D) Tutte le gare dovranno svolgersi tassativamente al di fuori dell’orario di lavoro (il sabato e la domenica e/o nei giorni feriali dopo le ore 19,00). Qualora le gare coincidessero con l’orario di lavoro (se turnista), e’ necessario concordare preventivamente con il proprio responsabile FERIE, FA/Rol oppure cambi turno
E) Non e’ possibile usufruire di permessi di servizio per lo svolgimento dell’attività di cui al presente regolamento

F) Ciascun giocatore potrà avvalersi, in caso di infortunio, dell’Assicurazione per Infortuni extra professionali stipulata da Vodafone Italia, oppure del rimborso per le spese mediche anticipate, attraverso il FSIO (Fondo Interno Solidarietà Vodafone-Omnitel)

G) Ciascun giocatore dovrà munirsi obbligatoriamente di un certificato medico valido attestante la sana e robusta costituzione fisica
H) Ciascun giocatore dovra’ sottoscrivere il documento Informativa e Dichiarazione liberatoria
I) Il giocatore che non avrà presentato il certificato medico sanitario e la liberatoria non potrà essere schierato in campo

J) La squadra che schiererà in campo un giocatore che non abbia firmato la liberatoria e/o non abbia presentato il certificato sanitario richiesto, sarà penalizzata con la perdita della gara per 0-6
K) Partecipando in qualità di giocatori al torneo Vodafone Cup 2009 si autorizza Vodafone a riprendere gli eventi attraverso fotografie e filmati che potranno essere pubblicati sulla Vodafone Intranet, sul NoiMagazine, sul Noilab di Vodafone, nonché sul sito www.eventisportivi.com, oltre ad essere eventualmente utilizzati per la realizzazione di materiali anche ad uso interno 
L) Vodafone Italia declina qualsiasi responsabilità (RCT, infortuni, etc) derivante dalla partecipazione alla manifestazione Vodafone Cup 2009
2) Partecipanti
Il torneo e’ rigorosamente riservato ai dipendenti Vodafone in essere e con contratto a tempo indeterminato, determinato, contratto di inserimento e di apprendistato (di seguito per brevita’ dipendente). 
A) Non sono ammesse deroghe
B) Nel caso che un dipendente si fosse iscritto al torneo e la sua permanenza in Vodafone dovesse terminare durante lo svolgimento del torneo medesimo, si procederà nel modo seguente:

1) la squadra, nella cui lista figura iscritto il giocatore in questione, non potrà piu’ schierarlo nella lista dei calciatori per tutte le partite in calendario successive alla data di cessazione del rapporto di lavoro;
2) la squadra, nelle cui liste figura il dipendente in questione, potrà integrare la propria lista dei partecipanti al torneo con altro nominativo. La partecipazione del neo-giocatore alle partite in calendario si riterrà operativa dalla data di cessazione del rapporto di lavoro del giocatore sostituito (fermo restante l’obbligo per il subentrante di consegnare il certificato sanitario e la liberatoria firmata secondo le modalità indicate in precedenza)
C) L’iscrizione dei singoli team ai campionati regionali di appartenenza e’ tassativa. Eventuali deroghe saranno concesse ad insindacabile giudizio del Comitato Organizzatore 
D) Al giocatore e’ concessa la possibilità di iscriversi ad un solo team. Il giocatore che pertanto ha scelto di appartenere ad un team dovrà rimanere nella lista di questo team fino alla fine dell’intero torneo. La costituzione di ciascun team e’ libera
E) Nel caso in cui in una città sia presente una sola formazione partecipante, dovrà essere composta da 8 giocatori su 12 residenti nella città in questione (es. un team di Pisa, in caso sia l’unica squadra iscritta, dovrà avere nella rosa 8 giocatori su 12 che abbiano come sede di lavoro la città di Pisa). Qualora questi parametri non venissero rispettati, sarà a discrezione del Comitato Organizzatore decidere in quale città far giocare la squadra
F) I trasferimenti per recarsi al campo durante le fasi di qualificazione sono a carico del dipendente 
3) Modalita’ di iscrizione al torneo
Il capitano accede con la propria matricola al tool di iscrizione presente sulla Vodafone Intranet inserendo i dati richiesti:

1. In caso di omonimia del nome prescelto per la squadra, avra’ diritto di prelazione la squadra che si e’ iscritta per prima. La squadra iscrittasi successivamente dovrà conferire un nuovo nome al team

2. E’ obbligatorio inserire nel tool nome, cognome e matricola di ciascun giocatore. In caso di mancata o parziale compilazione, l’iscrizione verra’ considerata nulla.

3) Procedure per le partite
A) Prima di ciascuna gara il Capitano dovrà presentare all’arbitro ed al capitano della squadra avversaria la distinta completa dei giocatori che scenderanno in campo, titolari e riserve, allegando per ciascuno il documento di identità o badge aziendale.
B) I palloni di gara saranno forniti dalla Società organizzatrice Zona Goal
5) Certificazioni

E’ fatto obbligo a tutti gli iscritti al torneo di essere in possesso del certificato medico di sana e robusta costituzione valido per lo svolgimento di attività sportive. Inoltre tutti gli iscritti dovranno obbligatoriamente sottoscrivere il modulo Informativa e Dichiarazione liberatoria.
E’ responsabilita’ del Capitano raccogliere entrambi i documenti (certificato e liberatoria) per ciascun giocatore della squadra e inviarli prima dell’inizio del torneo a Zona Goal scegliendo una tra le seguenti modalita’:
· via posta a Zona Goal presso via Aselli 28 Milano 20133

· via fax al numero 02.92.87.81.62

· via e-mail all’indirizzo luca.mastrorocco@zonagoal.com
In mancanza, il giocatore inottemperante non potrà prendere parte al torneo e, ove fosse presente nella lista dei giocatori consegnata all’arbitro prima dell’inizio della gara, penalizzerà la propria squadra di un 0 a 6. Questo stato di quiescenza sarà sanabile solo dopo l’avvenuta consegna dei documenti richiesti di cui sopra.

NORME RELATIVE LO SVOLGIMENTO DEL TORNEO

6) Normativa del torneo
A) Calciatori: la gara è giocata da due squadre, formata ciascuna di 5 giocatori, uno dei quali nel ruolo di portiere.
B) Al torneo si applicheranno le normative in vigore della F.I.G.C. Divisione Calcio a 5, Stagione 2008/2009, con la sola eccezione della durata dei tempi di gioco che saranno da 20 minuti ciascuno. Una gara non può essere iniziata se i componenti di ciascuna squadra sono inferiori al n. 3 elementi (compreso il portiere)

C) Se, in caso di espulsioni, il numero dei componenti di ciascuna squadra è inferiore a 3 (compreso il portiere) la gara deve essere sospesa. La squadra che dovesse rimanere con meno di tre giocatori in campo, avrà partita persa con il risultato di 0-6; qualora il punteggio (differenza reti) sia più vantaggioso, verrà omologato il risultato conseguito sino a quel momento.
D) E' consentito l'utilizzo di calciatori di riserva (purché inseriti nella lista consegnata all'Arbitro) in qualsiasi momento della gara nel numero massimo di 7.

E) E' consentito, durante la gara, un numero illimitato di sostituzioni. Un calciatore sostituito può partecipare nuovamente al gioco sostituendo a sua volta un altro calciatore.
F) Il calciatore che effettua la sostituzione, prima di entrare in campo, deve aspettare l'uscita dal campo del giocatore che verrà sostituito, pena l'ammonizione con cartellino giallo.
G) Le norme di qualificazione ai play off di ciascun torneo saranno rese pubbliche da Zona Goal entro e non oltre il 30 Aprile 2009.
7) Periodi di gioco
A) La durata della gara è stabilita in due periodi di 20 minuti di gioco (non effettivi). Tra i due tempi sarà rispettato un periodo di riposo massimo di 5 minuti.
B) Time-out: le due squadre in campo hanno la possibilità di richiedere ciascuna un minuto di sospensione per ciascun tempo di gara. 
C) Tale sospensione si può richiedere in qualsiasi momento ma solo se la squadra richiedente è in possesso di palla. 
D) Se una squadra non ha usufruito del time-out in un tempo della gara, non ha diritto a recuperarlo nell'altro. 
E) Se il tempo regolamentare di gara è scaduto, ma rimane da tirare un calcio di rigore o un tiro libero, questi comunque vanno effettuati. 
F) In caso di parità al termine dei tempi regolamentari dei play off, saranno tirati una prima serie di 3 rigori. Persistendo la parità si proseguirà ad oltranza fino alla realizzazione – a parità di tiri effettuati – di un goal in più della squadra avversaria. In quest'ultimo caso i rigori devono essere tirati dai giocatori che non hanno partecipato al primo turno dei rigori. Quando tutta la “rosa” dei giocatori ha effettuato il proprio tiro si potrà iniziare nuovamente il turno dei giocatori. 
8) Sanzioni Disciplinari

A) Un calciatore espulso non può più prendere parte alla gara in corso e non può più sedere sulla panchina dei sostituibili. La sua sostituzione può essere effettuata solo ed esclusivamente dopo l'autorizzazione dell'Arbitro, secondo le seguenti modalità:

a. devono passare almeno due minuti dall'espulsione per procedere alla sostituzione;
b. se nel corso dei due minuti la squadra che ha 5 giocatori in campo dovesse segnare una rete, quella che ha 4 giocatori può effettuare la sostituzione immediatamente dopo il goal subito;
c. se le squadre, ad espulsione effettuata, dovessero risultare ciascuna composta da 4 giocatori in campo, non si procederà ad alcuna sostituzione.
B) La squadra che non si presenterà in campo entro 10' dall'orario ufficiale stabilito per l'inizio della gara, sarà dichiarata perdente per 0 a 6 e penalizzata di un punto in classifica. La decisione del rispetto del tempo di attesa è unicamente affidata al Comitato Organizzatore Locale.

C) Il giocatore espulso sarà automaticamente squalificato per una giornata da scontarsi nella prima gara successiva, salvo maggiori provvedimenti adottati dal Comitato Organizzatore.
D) Alla terza ammonizione (non nella stessa gara) scatterà l'automatica squalifica per una giornata. Nelle fasi finali le sole ammonizioni verranno annullate.
9) Calendario

Le partite si svolgeranno come da calendario ufficiale. 

Non sono ammesse deroghe.

Eventuali spostamenti di partite potranno essere accolte dal C.O. se pervenute con un anticipo minimo di 5 giorni dalla data delle gara in calendario e con la volontà di entrambe le squadre.
 
I due capitani dovranno trovare l'accordo per il recupero della gara, che deve effettuarsi nella medesima settimana, valutando la disponibilità dell'impianto sportivo.
L'accordo tra i due capitani (e dell'impianto sportivo) per lo spostamento della gara è condizione indispensabile per poterla effettuare.
10) Ritiro dal torneo

Qualora una squadra si ritiri o venga esclusa dal torneo, tutte le gare precedentemente disputate non avranno valore per la classifica. I goal segnati, al contrario, avranno valore per la classifica “ marcatori”. 

La squadra che rinuncia alla gara per più di tre volte, anche non consecutive, viene automaticamente esclusa dal torneo.
11) Reclami

Non sono ammessi reclami di carattere tecnico e per conto terzi. Eventuali reclami (per illecito sportivo) dovranno essere presentati per iscritto al Comitato Organizzatore, entro il giorno successivo all'effettuazione della gara. Copia del reclamo dovrà essere inviata anche alla contro-parte sempre entro i medesimi termini di tempo. 
La decisione spetterà al Comitato Organizzatore e sarà inappellabile.

12) Varie

Per quanto non dettagliato nel presente regolamento valgono le regole e le norme stabilite dalla F.I.G.C. (Campionato di calcio 5, stagione 2008/09) per la stagione in corso. L'iscrizione al torneo sottintende la completa conoscenza ed accettazione del presente regolamento.
